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Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII” 
Via Ammiraglio Curzon, 34 - 89018 Villa San Giovanni (RC) 

e-mail  rcic855001@istruzione.it – tel. 0965751533 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 – Finanziato con FSE e FDR 

Asse I – Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2   

Sotto Azioni 10.1.1A - “Interventi per il successo scolastico degli studenti” e 10.2.2A Competenze di base  

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Apprendimento e socialità - Codice Piano: 1050913 -  

 

Prot. n. 4252 del 30/07/2021 
Ai docenti dell’Istituto Comprensivo 

Albo, Sito web, Atti  
 
 
 
 
 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI TUTOR  

PER L’ATTUAZIONE DI AZIONI DI FORMAZIONE 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
 
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, 

approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e 

successive modifiche e integrazioni; 
 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021 per la presentazione della 

candidatura per il progetto in intestazione finanziato con FSE e FDR – Apprendimento e socialità; 

 

VISTA la candidatura n. 105913 del 18/05/2021 presentata da questo istituto; 

 

VISTA la nota del Miur prot. n. AOODGEFID/0017509 2 del 04/06/2021 con la quale si autorizza 

la realizzazione del progetto; 
 

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto e del Collegio Docenti; 
 

RILEVATA la necessità di individuare docenti tutor per la realizzazione delle attività formative 

previste dal progetto; 
 
 

AVVISA 
 
 

che è aperta la procedura di selezione del personale docente interno per il conferimento di 

incarichi di tutor per la realizzazione dei seguenti moduli:  
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Area tematica Titolo del Progetto 
Grado di scuola  e 

plessi coinvolti 
Destinatari ore 

Sport e 

Movimento 

“Giochi in 

movimento” 

Scuola primaria 

Centro 

Alunni delle classi 

prime e seconde  
30 

“Riprendiamoci il 

gioco e il 

movimento” 

Scuola primaria 

Cannitello 

Alunni delle classi 

seconde e quinte 
30 

“Noi…in gioco” 
Scuola primaria 

Pezzo 

Alunni di tutte le 

classi 
30 

PPT (Pratichiamo 

Paddel Tennis) 

 

Scuola sec. di primo 

grado 

Alunni di I e II 

classi della scuola 

sec. di I grado 

30 

Musica 

Progetto di 

accoglienza e 

propedeutica 

musicale “Amici 

insieme in musica” 

Scuola sec. di primo 

grado plesso 

Caminiti 

Alunni della classe 

IB 
30 

 

OGGETTO DELL’INCARICO 

Il presente avviso è finalizzato all’individuazione di docenti interni ai quali conferire l’incarico di tutor. 

Il tutor è figura di supporto agli studenti e all’esperto; assicura la conduzione di attività nel rispetto delle 

indicazioni della proposta progettuale elaborata dall’Istituto scolastico. 

In relazione a ognuno dei moduli per i quali si presenta candidatura, i tutor individuati saranno tenuti a: 

 partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione delle attività, organizzato 

dall’Istituto scolastico; 

 inserire nella piattaforma di gestione del PON, con apposite credenziali, tutto ciò che riguarda la 

propria attività: attività iniziali (sezione “documentazione e ricerca”: schede di osservazione ex ante; 

sezione “struttura”: informazioni generali, competenze, articolazione del modulo per contenuti, sedi 

del modulo; sezione “classe”: anagrafiche di corsisti, consenso al trattamento dei dati; sezione 

“calendario”), in itinere e finali, laddove richiesto; 

 affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito dalla scuola; 

 coordinare e supportare l’attività, gestendo le interazioni del gruppo; 

 raccogliere le presenze di ciascun corsista; 

 documentare l’attuazione dell’attività di formazione; 

 compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del 

percorso, compresi eventuali questionari proposti dal Miur; 

 compilare il registro delle proprie presenze. 

 

 
 

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA 
 

 
Titoli valutabili Punteggi 

Punteggio 

massimo  

T
it

o
li

 d
i 

S
tu

d
io

 Laurea Triennale  

fino a 89 …………………………………………………………... 

da 90 a 104 ………………………………………………………... 

da 105 in poi ………………………………………………………. 

 

1 punto 

2 punti 

3 punti 

Max 8 p 



Pag 3 
 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento  

fino a 89 ……………...…………………………………………… 

da 90 a 99 …………………………………………………………. 

da 100 a 104………………………………………………..……… 

da 105 a 110 ………………………………………………………. 

110 e lode …………………………………………………………. 

 

4 punti 

5 punti 

6 punti 

7 punti 

8 punti 

 Altri Lauree/Dottorati di ricerca Per titolo 2 

punti 
Max 4 p 

Master I livello, specializzazione e perfezionamento annuale 

(coerenti con il modulo o ricadenti in area didattica) 
1 punto Max 4 p 

Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale: 

coerenti con il modulo o ricadenti in area didattica ………………  

no pertinenti ……………………………………………………… 

 

2 punti   

1 punto  

 

Max 6 p  

Max 3 p 

T
it

o
li

 c
u
lt

u
ra

li
 Aggiornamento e formazione in servizio in ore effettivamente 

frequentate (corsi di formazione su tematiche coerenti con il 

modulo) 

0,5 p. per 

ogni corso 

di 25 h   

Max 3 p 

ECDL (o simili) …………………………………………………... 

ECDL Livello specialistico (o simili) …………………………….. 

1 punto 

2 punti 

Max 2 

punti 

Certificazione LIM  1 punti Max 1 p 

T
it

o
li

 d
i 

se
rv

iz
io

 Attività di docenza in discipline e/o progetti coerenti con il modulo 

Per anno 

scolastico 

punti 0,20  

Max 5 p  

 

Esperienza in progetti PON: 

Incarico di docente tutor ………………………………………...... 

Altri incarichi …………………………………………………….. 

 

1 punto  

0,50 punti 

Max 5 p 

 

 

 

INCARICO: DURATA E COMPENSO 
Al docente interno individuato come tutor, verrà conferito da parte del Dirigente Scolastico apposito 

incarico aggiuntivo. Il compenso orario omnicomprensivo è di 30,00 euro.  

Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Per 

il personale tutor interno all’Istituzione scolastica, o a docenti appartenenti ad altre Istituzioni 

scolastiche mediante il ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime, si applica la medesima 

disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione 

scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 

L’incarico avrà durata di 30 ore, da realizzarsi in orario aggiuntivo al normale orario di servizio 

secondo un calendario che verrà reso noto successivamente. Le attività comunque dovranno essere 

svolte a partire dalla data di sottoscrizione del contratto ed entro l’a.s. 2021/2022 

Come precisato nell’avviso prot. n. 2669 del 03/03/2017, nulla è dovuto all’esperto e/o al tutor per la 

eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla 

realizzazione del progetto in quanto tale attività rientra nel suo incarico. 

 

 
 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli aspiranti, che potranno presentare la propria candidatura per un solo modulo, dovranno far 

pervenire: 

 la domanda, redatta sull’apposito modello (allegato 1), firmata in calce, pena l’esclusione;  

 il curriculum vitae professionale, in formato europeo, contenente indicazioni chiare ed esaustive 

circa i titoli posseduti e le esperienze lavorative, avendo cura di evidenziare i titoli di studio, 

culturali e di servizio dichiarati nella tabella di valutazione. 
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 copia di un documento di identità valido. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 10 agosto 2021. 

La domanda potrà essere inviata tramite posta elettronica all’indirizzo rcic855001@istruzione.it 

oppure consegnata a mano presso gli uffici di segreteria dell’Istituto.  

Si precisa che: 

la scuola è esonerata da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito; 

la presentazione della domanda dopo il termine, anche per motivi di forza maggiore, determinerà 

l’esclusione dal bando; 

l’offerta presentata non può essere ritirata, modificata o sostituita con altra; 

le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando non saranno prese in considerazione. 

 
 

MODALITA’ DI SELEZIONE, VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
La selezione delle domande sarà effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente 

Scolastico.  

L’esito della selezione sarà affisso all’albo e pubblicato sul sito web istituzionale dell’Istituzione 

Scolastica.  

Ai fini dell’individuazione dell’incaricato, e prima del conferimento dell’incarico aggiuntivo, il 

Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere informazioni e documentazione integrativa alla 

domanda. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché coerente 

con gli obiettivi formativi dell’obiettivo/azione da realizzare. 

In caso di parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane. 

Si precisa che l’incarico potrà essere revocato laddove il numero di corsisti frequentanti sia al di 

sotto del limite minimo (9) per due incontri consecutivi, come previsto dall’avviso prot. n. 2669 del 

03/03/2017; in tal caso non verrebbe riconosciuto altro che il compenso spettante esclusivamente per 

le ore di attività già svolte. 
 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
L’istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalità strettamente 

connesse alla sola gestione della selezione e comunque, in applicazione del Decreto legislativo 10 

agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto 

legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679. I medesimi 

dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate 

a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. 
 

DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente Avviso sarà pubblicato sul sito internet della Istituzione scolastica scrivente. 

Allegati richiesti per la partecipazione alla procedura di selezione: 

-Modello domanda di partecipazione; 

-Curriculum vitae in formato europeo; 

-Copia di documento di identità valido. 
 

      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           (Prof.ssa Teresa Marino) 
firma autografa sostituita mezzo stampa ex art.3 c.2 D.lgs. 39/93 
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