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Circolare n. 152 Villa San Giovanni, 23/04/2024

Al personale docente
Al personale ATA
SEDE

Al sito web dell'lstituto

Con la presente si informa che a far data dalle ore 16.00 del giorno 22 Aprile 2024 le funzioni di
presentazione della domanda telematica verranno nuovamente aperte.

Siricorda che, I'articolo 1, comma 180 della legge in oggetto riconosce I'esonero alle lavoratrici madri
di tre o piu figli, con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, per i periodi di paga dal 1°
gennaio 2024 al 31 dicembre 2026 e fino al mese di compimento del diciottesimo anno di eta del figlio piu
piccolo.

In via sperimentale, il successivo comma 181 riconosce il medesimo esonero anche alle lavoratrici

madri di due figli, con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, per i periodi di paga dal 1°
gennaio 2024 al 31 dicembre 2024 e fino al mese del compimento del decimo anno di eta del figlio piu
piccolo.

Se riconosciuto, I'esonero verra quantificato secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti e
accreditato direttamente alla lavoratrice madre beneficiaria tramite il sistema NoiPa.

Si rimanda alla Circolare dell'INPS n. 27 del 31 gennaio 2024 per chiarimenti sulle condizioni di
spettanza della misura.

Si precisa che le istruzioni operative per la richiesta all'esonero, sono state comunicate con precedente

circolare interna n. 137.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Luisa Antonella Ottana
Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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